
 

     

     

Communiqué de presse 

POLE EMPLOI ET ANACOURS S’ENGAGENT 
4000 PROFESSEURS DE COURS PARTICULIERS RECRUTÉS EN 2011 

 
Pôle emploi et Anacours signent un accord cadre national pour répondre à ce besoin fort de recrutement 
dans toute la France. 
 
Chaque année Anacours recrute plus de 4000 enseignants sur tout le territoire, que ce soit pour le 
soutien scolaire toujours prépondérant ou ses nouveaux services tels que la sortie d’école (prise en charge 
de l’enfant après l’école et supervision des devoirs...), les cours de musique (désormais les cours proposés 
s’adressent à tous les publics : enfants, adolescents ou adultes) et d’autres cours spécifiques à Anacours 
qui créent de forts besoins de recrutement. 

 
Cet accord intervient dans la perspective d’atteindre plus de 25 agences Anacours en 2011. 
Pôle emploi accompagnera Anacours dans le renforcement de ses équipes d’intervenants en Ile de 
France et dans de nombreuses régions de province. 
 
Le profil des enseignants recherchés est varié, les qualités demandées sont l’expertise dans la matière 
enseignée, la pédagogie et la motivation : formateurs professionnels, professeurs vacataires ou à la 
retraite, étudiants ou personnes sans activité... tous sont des candidats potentiels. 
 
Ce nouvel accord prévoit :  

 
 La valorisation des métiers et de l’entreprise auprès des demandeurs d’emploi pour lutter contre 

les difficultés de recrutement,  
 
 le renforcement et le développement des relations entre les agences Pôle emploi et les points 

d’implantation d’Anacours sur le territoire national afin d’anticiper les besoins en recrutement et 
d’apporter les actions adaptées pour répondre à ces besoins, 

 
 le développement d’actions destinées à recruter des publics diversifiés, rencontrant des difficultés 

d’accès au marché du travail (les seniors et les jeunes résidant dans les quartiers de la politique de la 
ville). 
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A propos d’Anacours :  

Anacours, groupe fondé en 1999, propose une palette de services centrée autour de l'enseignement : les cours particuliers à 
domicile, les stages intensifs en petits groupes, les cours de musique, la sortie d'école pour les plus jeunes et la formation 
professionnelle pour les adultes. Parmi les leaders sur le marché du soutien scolaire, Anacours est présent sur l'ensemble du 
territoire national, dans les moyennes et grandes agglomérations. Les agences, situées en centre‐ville, sont un lieu d'accueil 
et d'd'échange avec les familles. Anacours compte 25.000 élèves suivis du primaire au supérieur. Anacours a obtenu la 
certification de service à la norme Qualicert 


